
1§ Yh琀椀ön toiminimi ja ko琀椀paikka 

Yh琀椀ön toiminimi on Wal琀� Solu琀椀ons Oy (jäljempänä ”Yh琀椀ö”), ja sen ko琀椀paikka on Helsinki. 

 

2§ Yh琀椀ön toimiala 

Yh琀椀ön toimialana on henkilöliikenteessä ja muissa julkisyhteisöjen järjestämissä palveluissa käyte琀琀ävien 
琀椀etokoneohjelmistojen ja 琀椀etojärjestelmien valmistus, hankkiminen, kehi琀琀äminen ja hallinnoin琀椀 sekä siihen 
lii琀琀yvä palveluiden tuo琀琀aminen, myyn琀椀, koulutus ja konsultoin琀椀. Yh琀椀ö voi huoleh琀椀a myös henkilöliikenteen 
maksuliikenteestä, clearingtoiminnoista ja matkustajien maksaneisuuden tarkastamisesta asiakas琀椀etojen 
hallinnasta sekä muista joukkoliikenteeseen lii琀琀yvistä asiantun琀椀japalveluista. 

Yh琀椀ö toimii osakkeenomistajiensa sidosyksikkönä ja yhteishankintayksikkönä vesi- ja energiahuollon, 
liikenteen ja pos琀椀palvelujen alalla toimivien yksiköiden hankinnoista ja käy琀琀öoikeussopimuksista annetun 
lain (1398/2016, ”Erityisalojen hankintalaki”) soveltamisalaan kuuluvassa toiminnassa. Yh琀椀ön toiminta 
järjestetään siten, e琀琀ä Erityisalojen hankintalain sidosyksikköasemalle ase琀琀amat edellytykset täy琀琀yvät. 

Yh琀椀ö voi omistaa, hallita, myydä ja vuokrata toimialallaan käyte琀琀äviä lai琀琀eita, kiinteistöjä, rakenteita sekä 
asunto- ja kiinteistöosakeyh琀椀öiden ja muiden yh琀椀öiden osakkeita ja osuuksia. Yh琀椀ö voi käydä 
arvopaperikauppaa. 

Yh琀椀ön toiminnan ensisijaisena tarkoituksena ei ole voiton tavoi琀琀elu, vaan omakustannusperiaa琀琀eella 
toimien edistää 琀椀etojärjestelmien kehi琀琀ämistä, käy琀琀öä ja hankintaa, tehdä joukkoliikenne琀琀ä edistävää 
asiantun琀椀jatyötä sekä aikaansaada osakkailleen säästöä yhteistoiminnan myötä.  

 

3§ Osakkeet 

Yh琀椀össä on yksi osakesarja, joka tuo琀琀aa yhden äänioikeuden osake琀琀a kohden. Vain liikenteen palveluita 
koskevassa laissa mainitut EU:n palvelusopimusasetuksessa tarkoitetut toimivaltaiset viranomaiset, muut 
Erityisalojen hankintalain piiriin kuuluvaa toimintaa harjoi琀琀avat hankintayksiköt ja yh琀椀ö itse voivat omistaa 
yh琀椀ön osakkeita. 

Yhden osakkaan omistusosuus voi olla enintään 49,9 prosen琀�a osakkeista ja äänivallasta. 

 

4§ Muutokset yh琀椀ön osakkeiden omistuksessa, osakkaiden toimialueissa, toimivallassa ja toiminnan 
laajuudessa  

Muutokset, jotka tapahtuvat osakkeiden omistuksessa, osakkaiden toimivallassa, toimialueessa tai 
toiminnan laajuudessa voidaan o琀琀aa huomioon keskinäisillä osakekaupoilla tai suunnatuilla osakeanneilla 
taikka niin, e琀琀ä yh琀椀ö lunastaa osakkeita itselleen. 

 

5§ Osakkaan oikeus palveluihin ja vastuu kustannuksista  

Kullakin osakkaalla on korvausta vastaan oikeus saada yh琀椀öltä käy琀琀öönsä yh琀椀ön toimialan mukaisia 
palveluja. Korvaus määräytyy yhdenvertaisilla perusteilla, o琀琀aen huomioon myös palvelun tuo琀琀amisesta ja 
kehi琀琀ämisestä aiheutuvat kustannukset ja hyödyt. 



Kustannukset kohdistetaan käy琀琀äjille palvelun käy琀琀övolyymiin perustuvalla erikseen määriteltävillä 
jakoperusteilla, jotka ovat mahdollisimman kustannusvastaavia ja objek琀椀ivisia. Jos osakas ei käytä mitään 
osaa yh琀椀ön ohjelmistoista, 琀椀etojärjestelmistä tai palveluista, osakkaan ei tarvitse vastata yh琀椀ön 
kustannuksista. 

Jos jotain ohjelmistoa tai 琀椀etojärjestelmää taikka sen osaa tai yh琀椀ön tuo琀琀amaa palvelua käy琀琀ää vain osa 
yh琀椀ön osakkaista, jaetaan kustannukset tältä osin vain kyseisen osan tai palvelun käy琀琀äjille käy琀琀övolyymien 
tai saadun hyödyn suhteessa. Korvaukset käytetään ensisijaises琀椀 yh琀椀ön käy琀琀ö-, kehi琀琀ämis- ja 
investoin琀椀kustannusten ka琀琀amiseen. 

 

6§ Hallitus ja hallintosääntö 

6.1 

Yh琀椀öllä on hallitus, johon kuuluu yhdeksän (9) varsinaista jäsentä ja neljä (4) varajäsentä. Hallituksen 
jäsenten kelpoisuusehtona on koulutuksen ja/tai kokemuksen kau琀琀a hanki琀琀u joukkoliikennealan hyvä 
tuntemus ja taito tai vahva liiketaloudellinen tai it-alan osaaminen ja kokemus. 

6.2 

Hallituksen jäsenen toimikausi alkaa vaalin toimi琀琀aneen yh琀椀ökokouksen pää琀琀yessä ja pää琀琀yy ensimmäisen 
vaalia seuraavan varsinaisen yh琀椀ökokouksen pää琀琀yessä. Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 

6.3 

Yh琀椀öllä on yh琀椀ökokouksen hyväksymä hallintosääntö, joka sääntelee osakkeenomistajien mahdollisuu琀琀a 
vaiku琀琀aa nimitystoimikunnan ja ohjausryhmien kau琀琀a yh琀椀ön strategisiin tavoi琀琀eisiin ja keskeisimpiin 
päätöksiin. 

 

7§ Toimitusjohtaja 

Yh琀椀ön hallitus voi tarvi琀琀aessa nimi琀琀ää yh琀椀ölle toimitusjohtajan. Hallitus pää琀琀ää toimitusjohtajan 
palkkaeduista ja muista työsuhteen ehdoista. 

 

8§ Yh琀椀ön edustaminen ja prokuris琀椀t 

Yh琀椀ötä edustavat paitsi hallitus, myös hallituksen puheenjohtaja ja toimitusjohtaja kumpikin yksin ja 
hallituksen jäsenet kaksi yhdessä. Lisäksi hallitus voi antaa nimetylle henkilölle prokuran tai oikeuden yh琀椀ön 
edustamiseen. 

 

9§ Tilikausi 

Yh琀椀ön 琀椀likausi on kalenterivuosi. 

 

 



10§ Tilintarkastajat 

Yh琀椀öllä on yksi 琀椀lintarkastaja ja tarvi琀琀aessa yksi vara琀椀lintarkastaja. Jos 琀椀lintarkastajaksi on vali琀琀u 
琀椀lintarkastusyhteisö, ei vara琀椀lintarkastajaa tarvitse valita. Tilintarkastajat ja vara琀椀lintarkastaja valitaan 
tehtäviinsä toistaiseksi. 

 

11§ Yh琀椀ökokouskutsu ja -paikkakunta 

Kutsu yh琀椀ökokoukseen on toimite琀琀ava osakkeenomistajille kirjallises琀椀 (esimerkiksi sähköpos琀椀tse) jokaiselle 
osakkeenomistajalle, jonka osoite tai sähköpos琀椀osoite on toimite琀琀u yh琀椀ön 琀椀etoon. Kutsu on toimite琀琀ava 
osakkeenomistajille aikaisintaan kaksi (2) kuukau琀琀a ja varsinaiseen yh琀椀ökokoukseen viimeistään neljä (4) 
viikkoa sekä ylimääräiseen yh琀椀ökokoukseen viimeistään kaksi (2) viikkoa ennen kokousta. 

Yh琀椀ökokous pidetään hallituksen määräämässä paikassa joko yh琀椀ön ko琀椀paikkakunnalla tai minkä tahansa 
yh琀椀ön osakkeenomistajan ko琀椀paikkakunnalla Suomessa. 

Hallitus voi pää琀琀ää, e琀琀ä yh琀椀ökokous järjestetään ilman kokouspaikkaa siten, e琀琀ä osakkeenomistajat 
käy琀琀ävät täysimääräises琀椀 osakeyh琀椀ölain 5 luvun 1 §:n 1 momen琀椀ssa tarkoite琀琀ua päätösvaltaansa 
ajantasaises琀椀 琀椀etoliikenneyhteyden ja teknisen apuvälineen avulla kokouksen aikana. 

 

12§ Varsinainen yh琀椀ökokous 

12.1 

Varsinainen yh琀椀ökokous on pide琀琀ävä vuosi琀琀ain hallituksen määräämänä päivänä kuuden kuukauden 
kuluessa 琀椀likauden pää琀琀ymisestä. 

12.2 

Hallitus voi pää琀琀ää yh琀椀ökokouksen järjestämisestä kokonaan tai osi琀琀ain etäyhteyden avulla. 

12.3 

Varsinaisessa yh琀椀ökokouksessa on esite琀琀ävä 

▪ 琀椀linpäätös 

▪ 琀椀lintarkastuskertomus; sekä 

pääte琀琀ävä 

▪ 琀椀linpäätöksen vahvistamisesta 

▪ toimenpiteistä, joihin vahvistetun taseen mukainen voi琀琀o tai tappio antaa aihe琀琀a 

▪ vastuuvapaudesta hallituksen jäsenille ja toimitusjohtajalle  
▪ nimitystoimikunnan esityksestä hallituksen jäsenten lukumäärästä ja valinnasta, hallituksen 

jäsenten palkkioista sekä hallituksen varajäsenten valinnasta 

▪ 琀椀lintarkastajan ja vara琀椀lintarkastajan valinnasta 

▪ nimitystoimikunnan esityksestä nimitystoimikunnan jäsenten lukumäärästä ja valinnasta, sekä 
palkkioista. 

▪ ohjausryhmien ase琀琀amisesta ja tehtävien määri琀琀ämisestä 

▪ nimitystoimikunnan esityksestä ohjausryhmien jäsenten ja puheenjohtajien valinnasta 

▪ muista yh琀椀öjärjestyksen tai kokouskutsun mukaan kokouksessa käsiteltävistä asioista. 



13§ Päätöksenteko yh琀椀ökokouksissa 

Yh琀椀ökokouksessa osakkaiden äänivalta jakautuu kokouksessa eduste琀琀una olevien osakkeiden tuo琀琀amien 
äänimäärien suhteessa kuitenkin siten, e琀琀ä yhden osakkaan ääniosuus yh琀椀ökokouksessa eduste琀琀uina 
olevista osakkeista voi olla enintään 49,9 prosen琀�a. Yh琀椀ökokouksessa on jokaisella osakkaalla yksi edustaja, 
joka käy琀琀ää osakkaan äänivaltaa. 

 

14§ Suostumus- ja lunastuslauseke 

Osakkeita ei saa myydä tai muutoin luovu琀琀aa ilman yh琀椀ön hallituksen suostumusta. 

Mikäli osakas aikoo luovu琀琀aa omistamansa osakkeet tai osan niistä edelleen, osakkaan tulee viipymä琀琀ä 
antaa yh琀椀ön hallitukselle ja, jos yh琀椀öllä on toimitusjohtaja, toimitusjohtajalle osakkeiden luovutusta 
koskeva kirjallinen siirtoilmoitus. Siirtoilmoituksen tulee sisältää 琀椀edot saannosta (saannon laji, luovu琀琀aja ja 
vastaano琀琀aja, vastaano琀琀ajan yhteys琀椀edot, siirron kohteina olevien osakkeiden numerot ja lukumäärä sekä 
kauppahinta tai ilmoitus siitä, e琀琀ä saanto on vas琀椀kkeeton). 

Yh琀椀öllä on oikeus lunastaa osakkeet kolmen (3) kuukauden kuluessa ilmoituksesta osakkeiden alkuperäisellä 
merkintähinnalla. Lunastusoikeus koskee kaikkia saantoja. 

 

15§ Varojen jako 

Koska yh琀椀ön ensisijaisena tarkoituksena ei ole voiton tuo琀琀aminen osakkeenomistajille, yh琀椀ö ei jaa osinkoa, 
ellei yh琀椀ökokous neljän viidesosan (4/5) määräenemmistöllä toisin päätä. Osakkailla ei ole oikeu琀琀a 
osakeyh琀椀ölain mukaiseen vähemmistöosinkoon. Yh琀椀ön taloudellisen toiminnan ylijäämä käytetään 
ensisijaises琀椀 yh琀椀ön omistamien tai hallitsemien järjestelmien ja palveluiden kehi琀琀ämiseen sekä kestävän 
kehityksen mukaisen liikkumisen edistämiseen. 

Kun yh琀椀ön varoja jaetaan osakkaille SVOP-rahastosta tai alentamalla osakepääomaa, varat jaetaan 
osakkeenomistajille omistusosuuksien suhteessa. 

Kun yh琀椀ön varoja jaetaan osakkaille yh琀椀ön omia osakkeita hankkimalla tai lunastamalla, jae琀琀avat varat 
jakautuvat osakkeenomistajille hanki琀琀aviksi tai lunaste琀琀aviksi pääte琀琀yjen osakkeiden omistusosuuksien ja 
pääte琀琀yjen hankintahintojen suhteessa. 

Yh琀椀ötä pure琀琀aessa mahdollises琀椀 jäljelle jäävät ne琀琀ovarat jaetaan osakkaiden kesken osakeomistuksen 
suhteessa. Ne琀琀ovaroja määriteltäessä ja jae琀琀aessa huomioidaan myös yksi琀琀äisten osakkaiden rahoi琀琀amat 
investoinnit ja muu toiminnan rahoitus, jos pelkkään osakeomistukseen perustuva jako johtaisi 
epäoikeudenmukaiseen lopputulokseen. 




